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Российская Федерация

Челябинская область
Администрация Кидышевского сельского поселения

Уйского муниципального района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «08» августа 2016 г.                                                                                                            № 43                                                                     

с. Кидыш

О порядке уведомления работодателя о фактах 

обращения в целях склонения 

муниципального
служащего


к совершению коррупционных действий.

В соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции»

П ОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемый порядок уведомления представителя работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.

2. Ведение и хранение журнала регистрации уведомлений возложить на специалиста Гаврилову О.Г.

3. Специалисту Гавриловой О.Г. ознакомить с настоящим постановлением муниципальных служащих.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить оставляю за собой.

Глава Кидышевского сельского поселения                                   С.Н.Михайлов

Приложение

к Постановлению Главы

Кидышевского сельского поселения

от 08.08.2016 г. № 43

Порядок

уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных

правонарушений.

1. Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее Порядок) разработан в соответствии со ст.9 п.5 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-03 «О противодействии коррупции» (далее Закон) и определяет перечень сведений, содержащихся в уведомлении, порядок регистрации уведомления и мероприятия по организации проверки этих сведений.

2. Во всех случаях обращения к муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений муниципальный служащий обязан уведомить о данных фактах работодателя по форме согласно приложению 1  к настоящему порядку.

3. Уведомление о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений является служебной информацией ограниченного распространения.

Регистрация уведомления о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений осуществляется уполномоченным сотрудником в журнале по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку с проставлением на оригинале уведомления грифа «Для служебного пользования».

4. Мероприятия по организации проверки сведений, содержащихся в   

уведомлении о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, проводятся по решению работодателя комиссией по противодействию коррупции.

5. Результаты проверки сведений, содержащихся в уведомлении о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, оформляются протоколом заседания Комиссии и доводятся до сведения работодателя и персонально под роспись муниципального служащего, подавшего уведомление, с предложениями по снижению коррупционной нагрузки в случаях ее выявления.

Приложение 1 

к Порядку уведомления работодателя

 о фактах обращения в целях склонения 

муниципального служащего 

к совершению коррупционных правонарушений.

Главе Кидышевского сельского поселения

от __________________________________

____________________________________

____________________________________
                                                                  (ф.и.о., должность, подразделение)

УВЕДОМЛЕНИЕ

   В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25 декабря 2009 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» я настоящим уведомляю об обращении ко мне

«____
» __________
20 ___г. гражданина (гражданки) Ф.И.О.

__________________________________________________________________

в целях склонения меня к совершению коррупционных правонарушений, а именно ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Подпись _______________

Дата       _______________
